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/ A tutti i genitori del triennio
dei Licei Salesiani PIO XI - Roma

Oggetto: comunicazione e invito percorsi Alternanza scuola lavoro

Carissimi,

accogliamo ogni giorno i nostri ragazzi, che sono la nostra e la vostra vera ricchezza. Vogliamo ogni
giorno costruire un ambiente educativo capace di essere “una casa per tutti”.

Siamo alle prese con la riforma della scuola che, tra gli altri cambiamenti, ha portato
all’obbligatorieta dell’alternanza scuola lavoro. Con essa, viene introdotto in maniera universale un
metodo didattico e di apprendimento sintonizzato con le esigenze del mondo esterno che chiama in
causa anche gli adulti, nel loro ruolo di tutor interni (docenti) e tutor esterni (referenti della realta
ospitante). Non solo imprese e aziende, ma anche associazioni sportive e di volontariato, enti
culturali e religiosi, istituzioni e ordini professionali possono diventare partner educativi della
scuola per sviluppare in sinergia esperienze coerenti alle attitudini e alle passioni di ogni studente.
In questa chiave si spiega il monte di 200 ore da raggiungere anche nei licei a partire dai maturandi
dell’anno in corso. I percorsi di alternanza scuola lavoro si articolano in moduli didattico-
informativi, svolti in classe o in azienda, e in moduli di apprendimento pratico all'interno del
contesto lavorativo essa € parte integrante della metodologia didattica e del Piano Triennale
dell’Offerta Formativa che la nostra scuola ha recentemente rinnovato e pubblicato sul nostro sito.
La scelta dell'lstituto Salesiano Pio XI, all'inizio dello scorso anno (il secondo di vigenza
dell’obbligatorieta), e stata quella di interpretare al meglio la sua identita liceale e salesiana.

Lo abbiamo fatto nella consapevolezza che alcuna risorsa statale ci e stata offerta nell’adempimento
dell’obbligo, ma anche nella liberta di voler realizzare al meglio il nostro progetto educativo.

Nel tentativo di fare rete con le aziende abbiamo incontrato la disponibilita e la generosita di un
importante ente di formazione italiano. Ci riferiamo a Banca Intesa Formazione scpa che da
subito ci ha aiutato a progettare un percorso formativo di alto profilo e per noi a costo zero.

Con questa struttura abbiamo progettato lo scorso anno i seguenti tre moduli formativi:
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Mentre, nelle ultime due settimane si stanno svolgendo i primi moduli per I'anno scolastico in corso

cosi schematizzabili:
Percorsi ASL ISPF e PI0 XI 2017-2018

Modulo 1: L'arte della comunicazione
2,3 e 6 NOVEMBRE
12-16 MARZO
Con la Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori (Roma)

Modulo 1: l’arte della comunicazione
3,8,11 NOVEMBRE QUARTI

Modulo 2: Educazione economico finanziaria ANNI
12-16 MARZO

Modulo 1: Orientamento (Salone dello studente)
8-11 NOVEMBRE
Modulo 2: Assessment: Psicologia del lavoro
12-16 MARZO

FORMAZIONY X

La nostra progettazione pero ha voluto chiedere di piu ai nostri ragazzi. Non € bastato ottenere per
loro un percorso gratuito, di alta qualita e in sospensione didattica a scuola. Abbiamo voluto
proporre loro, da una parte, percorsi di impegno sociale ed umanitario. L’'Universita di Tor
Vergata e il Prof. Fabio Pierangeli hanno voluto generosamente offrirci percorsi pomeridiani di
relazione con i migranti, i detenuti e i disabili. Ne & nato un percorso letterario appassionante di
liberta, creativita ed integrazione che ha portato tra l'altro all'incontro di sabato 4 scorso di cui
trovate un breve resoconto sul nostro sito: www.pioundicesimo.it . Inoltre abbiamo voluto anche
premiare la soggettivita dei ragazzi con i loro percorsi nelle aziende di famiglia, nei servizi
educativi, lo sport, la musica e il teatro. Sono nati quindi percorsi brevi (di max 40 ore) in questi
ambiti che di seguito schematicamente descriviamo:

Universita di Roma

Progetti Sociali con Univ. Tor Vergata

(prof. Fabio Pierangeli)
Intesa San Paolo

- Futuro Integrato (40 ore) Tor Vergata
SETOgEtt] sockny Letteratura per la Liberta (40 ore)
ey HrincaseiFeiR Penny Wirton (40 ore)
~ Servizieducativi,  Servizi educativi, sport, musica, teatro
altro (40 ore):
p— . ,%?- * Estate Ragazzi Parr. S.M. Ausiliatrice
S *  Estate Ragazzi Parr. G.B. De Rossi
g * Estate Ragazzi Mazzarello
Imprese in Rete (40 ore): * Laboratorio di Dioniso, Pio’s Academy
Gepir (di Dio) * Esperienza di Arcinazzo
Cierre Grafica srl (De Angelis) *  Gruppi sportivi
N.S.L. Italia srl ( * Associazioni Culturali
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Quest’anno continueranno anche questi secondi ambito del progetto. Come continueranno altre
due esperienze didattiche specifiche per lo scientifico ed il classico cosi schematizzabili:

havigare n rete

Vivere le risorse, conoscerne i limiti ed evitarne i rischi

PROPONENTI:

Istituto Salesiano Pio XI — La scuola di Don Bosco a Roma
Pontificia Universita Salesiana — Roma (Prof. Zbigniew Formella)
Societa Informatica - (Ing. Massimo Pizzari);

Comando Generale Guardia di Finanza - (Col. Vincenzo Tuzi)

Progetto alternanza Scuola/Lavoro
ver il Liceo Classico
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Progetto Nazionale “Adotta un monumento”
Disegno tecnico (CAD) Storia dell’arte e Storia del monumento —
redazione finale di un e-book e di un video sul monumento

Progetto alternanza Scuola/Lavoro
per il Liceo scientifico

Se volete conoscere e capire meglio i nostri progetti vi invitiamo a partecipare al momento pubblico
di dopodomani nel salone del liceo al piano terra:

Sabato 11 novembre dalle 11.10 alle 12.10

Saranno presenti i nostri esperti, ma a spiegare i progetti saranno i vostri ragazzi che illustreranno
con presentazioni e video |'esito dei loro workshop di alternanza scuola lavoro.
Nell’attesa di incontrarVi di persona vi salutiamo fraternamente nel Signore.
Roma, 7 novembre 2017
Il Coordinatore delle Attivita Educative e Didattiche
Prof. Marco Franchin

[stituto Salesiano Pio XI
Via Umbertide 11 - 00191 Roma
segreteria@pioundicesimo.it - www.pioundicesimo.it




